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Spitalul de Pediatrie Ploiesti cu sediul in str.Mihai Eminescu nr.4-6, organizeazi concurs pentru
ocuparea pe perioads nedeterminatd, norma intreagd, in conformitate cu HG nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, a urmitoarelor posturi vacante:

* 1 post Asistent medical debutant, cu studii superioare, in cadrul Sectiei Chirurgie pediatrici,
norma intreagd, perioadd nedeterminati, post contractual vacant;

Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor:

- diplomai de licenta in specialitate, specializarea medicina general;

- cunostinte operare PC;

- nu se solicitd vechime;

- certificat de membru OAMGAMR;

- adeverinfi de inscriere la concurs eliberati d¢ OAMGMAMR conform H.G. nr. 35/2015 a
OAMGAMR.

* 1 post Asistent medical, cu studii postliceale, in cadrul Compartimentului Ortopedie
pediatricd, norma intreag3, perioadi nedeterminati, post contractual vacant;

Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor:

- diplomd de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare, conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor
liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare —
specializarea medicini generali;

- diplomai de bacalaureat;

- cunostinte operare PC;

- minim 6 luni vechime in specialitate;

- certificat de membru OAMGAMR;

- adeverinti de inscriere la concurs eliberati d¢ OAMGMAMR conform H.G. nr. 35/2015 a
OAMGAMR.

o 1 post Asistent medical debutant, specialitatea balneofizioterapie/balneofiziokinetoterapie, cu
studii postliceale, in cadrul Laboratorului Recuperare, medicini fizici si balneologie,
norma intreagd, perioada nedeterminata, post contractual vacant;

Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor:

- diplomd de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare, conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor
liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare —
specializarea balneofiziotcrapie/balneofiziokinetoterapie;

- diploma de bacalaureat;




- cunostinte operare PC;

- nu se solicitd vechime;

- certificat de membru OAMGAMR;

- adeverintd de inscriere la concurs eliberati d¢ OAMGMAMR conform H.G. nr. 35/2015 a
OAMGAMR.

o 1 post Asistent medical debutant, cu studii postliceale, in cadrul Cabinetului Medicini fizici
si reabilitare - Ambulatoriu integrat, normi intreagi, perioadi nedeterminata, post
contractual vacant;

Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor:

- diplomd de scoald sanitard postliceald sau echivalenti sau diplomd de studii postliceale prin
echivalare, conform Hot#rarii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor
liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare —
specializarea medicini generali;

- diploma de bacalaureat;

- cunostinte operare PC;

- nu se solicitd vechime;

- certificat de membru OAMGAMR;

- adeverinfd de inscriere la concurs eliberati d¢ OAMGMAMR conform H.G. nr. 35/2015 a
OAMGAMR.

Conditii generale de ocupare a posturilor:

a)are cetifenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoagte limba roména, scris si vorbit;

c)are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;

d)are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitiii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni sivrsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu excepfia situafiei in care a intervenit
reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivirsirea
infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitérii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele

documente:
a)formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa la Regulamentul de concurs;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
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c)copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publici;

e)copia carnetului de muncd, a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

fcertificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverintd medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h)certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasi ci nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmént, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i)curriculum vitae, model comun european;

j)chitanta de plati a taxei de concurs.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului este prezentat pe site-ul
Spitalului de Pediatrie Ploiesti, rubrica “Anunfuri”.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitai, in situatia solicitirii de adaptare rezonabils, adeveringa care atesti starea de sinitate trebuie
insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Certificatul de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul certificatului de cazier judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise.

» Taxa de inscriere la concurs este de 100 de lei si se achiti la casieria unitaii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap (pentru candidatii cu dizabilitiiti) se prezintii insotite de documentele originale, care se
certifici pentru conformitatea cu originalul sau in copii legalizate.

NU se admit completdri ulterioare termenului de depunere, dosarele incomplete vor fi respinse.

Dosarele de concurs se vor depune la Compartimentul RUNOS al Spitalului de Pediatrie Ploiesti,
din strada Bd. Independentei, nr.18.

Concursul consta in urmitoarele etape:
a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisd §i/sau proba practici;
¢) interviul.




Inaintea inceperii probei scrise,verificarea identitafii candidatilor se va face numai pe baza
buletinului de identitate sau a cirtii de identitate. Dupi verificarea identititii candidatilor, iesirea din sald a
acestora atrage eliminarea din concurs, cu exceptia situatiilor de urgeni in care acestia pot fi insofiti de
catre unul dintre membrii comisiei de concurs sau de citre persoanele care asigura supravegherea.

Proba scrisa consti in redactarea unei lucriri si/sau rezolvarea unor teste-grili. Prin proba scrisa se
testeazd cunostinele teoretice necesare ocupdrii postului pentru care se organizeazi concursul. Subiectele
pentru proba scrisd se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs, astfel incat sa reflecte
capacitatea de analizi i sinteza a candidatilor, in concordanta cu nivelul si specificul postului pentru care
se organizeazi concursul. In cazul unui numir mare de candidati inscrisi, concursul pentru ocuparea unui
post vacant sau temporar vacant se desfigoara in mai multe sesiuni, pe baza bibliografiei i a tematicii de
concurs. Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de dificultate s
complexitate al subiectelor, dar nu poate depisi 3 ore.

Dupi ora stabilitd pentru Inceperea probei scrise este interzis accesul candidatilor care intirzie sau al
oricarei alte persoane, in afara membrilor comisiei de concurs, precum si a secretarului de concurs.

In sala in care are loc concursul, pe toatd perioada deruldrii acestuia, inclusiv a formalititilor prealabile si
a celor ulterioare finalizarii probei, candidatilor nu le este permisa definerea sau folosirea vreunei surse de
informare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distantd. Nerespectarea acestor
dispozitii atrage eliminarea candidatului din proba de concurs, situatie in care comisia de concurs elimini
candidatul din sali.

Lucrdrile se redacteaza, sub sanctiunea anulirii, doar pe hartia asiguratd de unitate, purtdnd stampila
acesteia pe fiecare fild. Prima fil4, dupa inscrierea numelui §i a prenumelui in colful din dreapta sus, se
lipeste astfel incat datele Inscrise sé nu poati fi identificate si se aplicd stampila unitatii, cu exceptia situatiei
in care existd un singur candidat pentru postul vacant, caz in care nu mai existi obligatia sigilarii lucrarii.
Candidatul are obligatia de a preda comisiei de concurs lucrarea scrisa, respectiv testul-grild, la finalizarea
acestora ori la expirarea timpului alocat probei scrise, si si semneze borderoul intocmit in acest sens.
Interviul se poate inregistra si audio/video la solicitarea membrilor comisiei de concurs, cu aprobarea
presedintelui comisiei. Inregistrarea video este permisd numai cu acordul scris al candidatilor, obfinut in
prealabil, cu respectarea datelor cu caracter personal.

Pentru fiecare probad a concursului se stabileste un punctaj de maximum 100 de puncte. Sunt declarati
admisi la proba scrisd candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut mimimum 50 de puncte.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisé si/sau proba practici
sl interviu, dupi caz.

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea postului vacant candidatul care a obfinut cel mai mare
punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditfia ca acestia si fi obtinut punctajul
minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar daca
egalitatea se mentine, candidatii aflai in aceasti situatie vor fi invitati la un nou interviu, in urma caruia
comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face prin afisare pe site — ul spitalului/avizier, cu
mentiunea ,,admis’’ sau ,,respins’’.

Avand in vedere prevederile Regulamentului 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (GDPR) cu
modificérile i completarile ulterioare, Sptalul de Pediatrie Ploiesti, foloseste in toate etapele de desfisurare
a concursului, numérul de inregistrare a cererii de inscriere de concurs, ca modalitate de identificare.

Concursul se va desfasura la Sediul Spitalului de Pediatrie Ploiesti din str. Mihai Eminescu nr.4-6,
dupd urmétorul calendar estimativ:

Depunere dosare de concurs — in perioada 22.04.2024 — 09.05.2024 inclusiv (luni — joi intre orele 08.00 —
15.00, vineri intre orele 08.00 - 13.00).
Selectia dosarelor — 13.05.2024, ora 12.00;




Afisare rezultate selectia dosarelor — 13.05.2024, ora 13.30;
Depunere contestatii privind selectia dosarelor:13.05.2024 ora 13.30 - 14.05.2024 ora 13.30;
Afigsarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor: 15.05.2024 ora 12.00.

A.Pentru postul vacant de asistent medical debutant cu studii postliceale din cadrul Laboratorului
de Recuperare, medicini fizici si balneologie, calendarul estimativ de concurs este urmitorul:

Proba scrisd — 20.05.2024, ora 9.00;

Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisi — 20.05.2024, ora 15.00;

Depunere contestatii privind rezultatul probei scrise: 20.05.2024, ora 15.00 — 21 .05.2024, ora 15.00;
Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse privind proba scrisi - 22.05.2024, ora 12.00.

Interviul/ proba practica — 23.05.2024 ora 09.00;

Afisarea rezultatelor obtinute la interviw proba practici — 23.05.2024, ora 14.00;

Depunere contestafii privind rezultatul interviului/probei practice — 23.05.2024, ora 14.00 — 24.05.2024,
ora 14.00;

Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse privind interviul/ proba practica — 27.05.2024, ora 12.00;
Afisarea rezultatelor finale ale concursului - 27.05.2024 ora 15.00.

C. Pentru posturile vacante de asistent medical debutant, cu studii superioare/asistent medical, cu

studii_postliceale/ asistent medical debutant cu studii_postliceale din cadrul Sectiei Chirurgie
pediatricd/ Compartiment Ortopedie pediatrici/Cabinet Medicini fizici si reabilitare — Ambulatoriu
integrat, calendarul estimativ de concurs este urmiitorul:

Proba scrisd — 20.05.2024, ora 9.00;

Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisi — 20.05.2024, ora 15.00;

Depunere contestatii privind rezultatul probei scrise: 20.05.2024, ora 15.00 — 21.05.2024, ora 15.00;
Afigarea rezultatelor la contestatiile depuse privind proba scrisa - 22.05.2024, ora 12.00.

Interviul/ proba practicd — 27.05.2024 ora 09.00;

Afigarea rezultatelor obtinute la interviu/ proba practici — 27.05.2024, ora 15.00;

Depunere contestatii privind rezultatul interviului/probei practice — 27.05.2024, ora 15.00 — 28.05.2024,
ora 15.00;

Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse privind interviul/ proba practici — 29.05.2024, ora 12.00;
Afigarea rezultatelor finale ale concursului - 30.05.2024 ora 15.00.

Orice modificare surveniti asupra unor aspecte referitoare la organizareca si desfisurarea
concursului/examenului se publici prin afisare la avizierul spitalului, respectiv pagina de internet a
spitalului.

Relatii suplimentare la Compartimentul RUNOS al Spitalului de Pediatrie Ploiesti,
tel.0787439488.
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BIBLIOGRAFIE CONCURS POSTURI VACANTE ASISTENTI MEDICALLI,
SPECIALITATEA MEDICINA GENERALA, DIN CADRUL SECTIEI CHIRURGIE
PEDIATRICA/ COMPARTIMENT ORTOPEDIE PEDIATRICA/CABINET MEDICINA
FIZICA SI REABILITARE — AMBULATORIU INTEGRAT

. Ordinul MS nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a

infectiilor asociate asistentei medicale in unitifile sanitare, actualizat si modificat, Anexa Nr.3 si
Anexa Nr.4

Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice, actualizat si modificat, Anexa Nr.1 si Anexa Nr.3

Ordinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind deseurile rezultate din activiti{i medicale, actualizat si modificat,Anexa Nr.1 si Anexa
Nr.3

Fisa postului

Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali-GHID DE NURSING,Editura Cartea
Medicala,Coordonator lucrare:Lucretia Titirca

Urgente Medico Chirurgicale-Sinteze,Editura Medicala-Coordonator Lucretia Titirca

Puericultura §i Pediatrie — Indreptar pentru asistenti medicali, editia a 3-a, Editura medicala,
Coordonator prof. dr. Crin Marcean, dr.Vladimir Manta Mihailescu

1150 de teste nursing, Editura Cartea Medicala, Coordonatori:Elena Dorobantu, Valeria
Ghidu,Maria Zamfir,

BIBLIOGRAFIE CONCURS POST VACANT ASISTENT MEDICAL DEBUTANT
BALNEOFIZIOTERAPIE/BALNEOFIZIOKIN'ETOTERAPIE IN CADRUL
LABORATORULUI RECUPERARE,MEDICINA FIZICA SI BALNEOLOGIE

Electroterapie — Ridulescu Andrei, Editura Medicali Bucuresti, 2014;

Recuperare Medicald — Adriana Sarah Nica, Editura Universitari”Carol Davila”, 2004;
Recuperare Medicala — Termoterapie — Delia Cintezi, Editura LIBRA VOX, 2003;

Legea nr.46/2003 privind drepturile pacwntulul publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea
L, nr.51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul nr. 1410 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientului nr. 46/2003;




10.

Ordinul nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare;

Ordonantd de Urgentd a Guvernului nr.144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa §i a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr.785 din 24.11.2008, aprobata prin
Legea 53/2014, cu modificarile si completirile ulterioare;

Codul de eticd si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Roménia, adoptat prin Hotirérea Adundrii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania nr.2/9 iulie 2009, publicati in Monitorul
Oficial al Romaniei, partea I, nr.560 din 12 august 2009;

Ordinul ministrului sanatfii nr.1226/03.12.2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitafi medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.855 din 18.12.2012;

Ordinul nr. 1761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor
de curétenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulirii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare.

Manager,
dr. MIU ANCA

intocmit comp RUNOS,
Ec. Sandu Magdalena




